PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

Publicznej Szkoly Podstawowej
im. 9 Pulku Piechoty Legionow Armii Krajowej

w Bialopolu

na rok szkolny 2020/2021

., Czas przeznaczony na wychowanie jest szczegolnie cenny, decyduje o przysztosci osoby ludzkiej, a nastepnie rodziny i calego
spoleczenstwa”.
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I. WPROWADZENIE

Pierwszymi wychowawcami swoich dzieci sg rodzice. Nauczyciele wspomagaja ich wszechstronny i harmonijny rozwoj, a uczen akceptuje siebie i jest otwarty
na potrzeby drugiego cztowieka, zyje nie tylko z drugim, ale i1 dla drugich.

Wychowanie to proces wspomagania cztowicka w rozwoju, ukierunkowany na osiggniecie petni dojrzatosci fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowej.
Profilaktyka to proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajgcymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze
ograniczenie i likwidowanie czynnikéw blokujacych i zaburzajacych zdrowe zycie.

Wyroznia si¢ trzy rodzaje profilaktyki:

pierwszorzedowgq polegajaca na promowaniu zdrowego stylu zycia i zapobieganiu zagrozeniom, w szczegdlnos$ci zas§ na rozwijaniu umiejetnosci radzenia sobie
Z wymogami zycia,

drugorzedowq ukierunkowang na ujawnianie osob o najwyzszym ryzyku dysfunkcjonalnosci i na pomaganiu im w redukcji tego ryzyka,

trzeciorzedowq prowadzona tylko przez instytucje specjalistyczne, a rozumiang jako interwencj¢, po wystapieniu dysfunkcji, w celu przeciwdzialania

poglebianiu si¢ procesu chorobowego.

Profilaktyka winna wspomaga¢ proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng catos¢ z wiedzg 1 kreowaniem umiej¢tnosci, poprzez ktore formuje si¢
osobowo$¢ mtodego cztowieka. Nie wolno ich rozdziela¢, gdyz wychowanie musi positkowac si¢ wiedzg, w ktorej zapisane jest do§wiadczenie.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny szkoty dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb naszego srodowiska lokalnego i obejmuje
wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

Chcemy, aby nasza szkola byla bezpieczna, panowal w niej klimat sprzyjajacy pracy uczniow 1 nauczycieli. Dagzymy do tego, aby nasi uczniowie byli
kulturalni, odpowiedzialni, komunikatywni, kreatywni i1 empatyczni, aby panowalo poczucie przynaleznosci do grupy (klasy, szkoly), ktorg tacza wiezi
kolezenstwa i przyjazni.

Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcow klas podczas godzin z wychowawca we wspotpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotow,
pedagogiem, psychologiem, pielegniarka szkolng i pozostatymi pracownikami szkoty, w zaleznos$ci od stanu zasobow, potrzeb klasy oraz przy wspotpracy z
rodzicami i srodowiskiem lokalnym. Dziatania profilaktyczne mogg by¢ realizowane w projektach migdzyprzedmiotowych np. na lekcjach wychowania do

zycia w rodzinie, przyrody, wychowania fizycznego, religii i innych.



Profilaktyka w Szkole Podstawowej w Biatopolu koncentruje si¢ na wzmacnianiu czynnikéw chronigcych:
e rozwijanie zainteresowan uczniéw oraz przeciwdzialanie niepowodzeniom szkolnym,
e poszanowanie norm, warto$ci i autorytetow — ksztaltowanie postaw,
e climinowanie zachowan agresywnych,
e stworzenie uczniom mozliwosci zagospodarowania czasu wolnego poprzez udzial w zajeciach pozalekcyjnych,

e wspomaganie rodzicow w prawidlowym pelnieniu funkcji wychowawczych,

ksztattowanie postaw prozdrowotnych.

I1. KOMPETENCJE KLUCZOWE

Kompetencje zdefiniowane w Zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady z 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia si¢
przez cate zycie jako potaczenie wiedzy, umiejgtnosci, postaw odpowiednich do sytuacji:

porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym

porozumiewanie si¢ w j¢zykach obcych

kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne
kompetencje informatyczne

umiejetnos¢ uczenia si¢

kompetencje spoteczne i obywatelskie

inicjatywnos$¢ 1 przedsigbiorczos¢
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$wiadomos¢ i ekspresja kulturalna

I11. PODSTAWOWE KIERUNKI POLITYKI OSWIATOWEJ PANSTWA W ROKU SZKOLNYM 2020/2021
1. Zapewnienie wysokiej jako$ci ksztatcenia oraz wsparcia psychologiczno — pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzglednieniem zroéznicowania ich

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.



2.

3.

Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narze¢dzi i zasobow cyfrowych oraz metod ksztatcenia na odleglos¢. Bezpieczne i efektywne korzystanie z
technologii cyfrowych.

Dziatania wychowawcze szkoty. Wychowanie do wartosci, ksztatltowanie postaw i respektowanie norm spotecznych.

IV. OBOWIAZUJACE AKTY PRAWNE

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej (art. 72)

Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka

Migdzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych

Konwencja o Prawach Dziecka.

Karta Nauczyciela

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017r. Poz 59) — art. 26, art. 84 ust.2 pkt. 1 i ust.3.
Rozporzadzenie MEN w sprawie ramowego statutu szkoty publicznej

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 20 sierpnia 1996 r. w sprawie sposobu organizowania i prowadzenia dziatalnosci w zakresie promocji zdrowia

psychicznego i zapobiegania zaburzeniom psychicznym (Dz. U. Nr 112, poz. 537)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezZwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. Nr 35, poz. 230 i ost. zm. z 25 czerwca

2002 r. Dz. U. Nr 84, poz. 763)
Uchwata Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 7 maja 1998 r. w sprawie przeciwdzialania i zwalczania zjawisk patologicznych wsrod nieletnich

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegdlnych form dzialalno$ci wychowawczej i

zapobiegawczej wsrod dzieci 1 mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. Nr 26, poz. 226)

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz. U. Nr 10, poz. 55)
Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2010 r. Nr 33, poz. 178, z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493, z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-



pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013 r., poz. 532)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r., ze zmianami z 14 maja 2014 oraz 26 czerwca 2016 w sprawie podstawy

programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. 2012 Nr 0, poz. 977)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci

niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U., poz. 1113)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu

o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii
Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Statut Zespotu Szkot w Biatopolu

V. WYNIKI DIAGNOZY SRODOWISKA SZKOLNEGO

Na zakonczenie roku szkolnego 2019/2020 dokonano analizy potrzeb rodzicow w zakresie dziatan wychowawczo-profilaktycznych realizowanych przez
szkote w oparciu o ankiete on- line . Dostarczyta ona nauczycielom i dyrekcji szkoty informacji o skutecznos$ci podjetych dziatan oraz potrzebach w zakresie
wychowania i profilaktyki w szkole. Przeanalizowano takze spostrzezenia i Uwagi nauczycieli i wychowawcow dotyczace realizacji tre§ci wychowawczych i
profilaktycznych w poszczegdlnych klasach oraz obserwacji zachowan uczniéw na terenie szkoty i w czasie nauczania zdalnego. Na ich podstawie
sformutowano nastepujace rekomendacje do dalszej pracy pedagogicznej:

Realizowa¢ dziatania rekomendowanych programoéw profilaktyki uniwersalne;.

Zadba¢, by wszyscy uczniowie i rodzice zapoznali si¢ z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty.

Uczy¢ tolerancji | promowac przyjazne relacje migdzy uczniami.

Dostarcza¢ uczniom wiedzy o szkodliwosci uzywek: palenia papierosow, picia alkoholu, zazywania substancji psychoaktywnych (narkotyki, dopalacze).
Prowadzi¢ dziatania z zakresu cyberprzemocy, zagrozen ptyngcych z Internetu (uzaleznienie, udostgpnianie danych, kradziez danych, spotkania z
nieznajomymi).

Uczy¢ ucznidw asertywnosci oraz umiej¢tnosci podejmowania samodzielnych decyzji oraz odpowiedzialno$ci za ich skutki. Kontynuowaé wszelkie
dziatania wspierajace rozwoj uczniéw i zachgcajace ich do podejmowania wtasnych inicjatyw.

Edukowac¢ nauczycieli i rodzicoOw pod katem rozpoznawania nowych sposobow odurzania si¢ 1 uzywanych w tym celu przedmiotow popularnych wsréd
nastolatkow.

Zachgci¢ rodzicow do wigkszego zainteresowania problemami wiasnych dzieci.

Promowa¢ wiedze wérdd rodzicow na temat metod, form pomocy uczniom zapobiegania przemocy i postaw agresywnych.



e  Wprowadzi¢ wigkszy zakres form rozwijajacych zainteresowania uczniéw podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
e Dazy¢ do tego, aby wszyscy nauczyciele mieli §wiadomo$¢ odpowiedzialnos$ci za rozwoj uczniow.
VI. GLOWNE CELE WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE

e Ksztaltowanie poczucia tozsamosci narodowej, przynaleznosci do spotecznosci szkolnej, lokalnej i regionalnej, $wiadomosci swoich praw i

obowigzkow.
e Ksztattowanie nawykoéw kulturalnego zachowania, efektywnej wspotpracy, komunikowania si¢ z rowiesnikami 1 dorostymi.

e Wdrazanie do zycia w spotecznosci szkolnej i w grupie rowiesniczej. Ksztaltowanie postaw, respektowanie norm spotecznych i wychowanie do

wartosci.

e Wspieranie rozwoju intelektualnego, przygotowanie do odbioru débr kultury i sztuki, upowszechnianie czytelnictwa, szanowanie dorobku narodowego

przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci europejskie.
® Zaznajamianie z zagrozeniami bezpieczenstwa i zdrowia oraz uczenie prawidlowej reakcji na te zagrozenia.
e  Zapobieganie zachowaniom agresywnym.

e Ksztaltowanie wlasciwych nawykow higienicznych i zdrowotnych, umiejgtnosci dokonywania wyboru zachowan chronigcych zdrowie witasne i innych

ludzi,
® Realizacja zalecen Ministra Edukacji Narodowej, Ministra Zdrowia oraz Gtéwnego Inspektora Sanitarnego w sprawie walki z pandemig COVID-19.
® Propagowanie ekologicznego stylu zycia.
e Motywowanie do zdrowego stylu zycia.
e Wspomaganie, w miarg posiadanych zasobow, wszechstronneg0 i harmonijnego rozwoju ucznia, z uwzglgdnieniem jego indywidualnej sytuacji.
e Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego.

e Wspieranie ucznia w procesie nabywania wiedzy, sprawnos$ci, postaw i nawykow, ktore zapewniajg mu przygotowanie do racjonalnego i godnego zycia

oraz kontynuacji nauki na dalszym etapie.
® Przygotowywanie ucznia do wyboru zawodu 1 dalszej Sciezki edukac;i.

e Wychowanie uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystania mediow.



VIlI. MODEL ABSOLWENTA

Wzor osobowy ucznia

Dziatania zawarte w programie wychowawczo — profilaktycznym zmierzaja do uksztaltowania takiego modelu absolwenta, ktéry niezaleznie od
indywidualnych cech osobowosci, predyspozycji i talentow bedzie wyposazony w zespot cech uniwersalnych, warunkujacych wtasciwe funkcjonowanie we
wspolczesnym $swiecie.

Grono Pedagogiczne oraz pracownicy Szkoty Podstawowej w Biatopolu daza by uksztaltowac u ucznia nastepujacy cechy tworzace wzor osobowy:
Odpowiedzialnosé

Uczen odpowiedzialny kieruje si¢ racjami obiektywnymi, jest zdolny przeciwstawi¢ si¢ wszelkim niedomaganiom 1 nieprawidlowo$ciom, mozna na nim
polega¢ zwlaszcza w sytuacjach i okolicznos$ciach, w ktorych licza si¢ racje obiektywne. Nie zawodzi on nawet wtedy, gdy nie jest przez nikogo rozliczany i
kontrolowany. Charakteryzuje si¢ wysokim stopniem uspotecznienia, wrazliwoscig na krzywd i niesprawiedliwo$¢ spoteczng, che¢tnie staje w obronie stabszych

i nie boi si¢ mie¢ odmiennego zdania.

Spontanicznoscé tworcza

Uczen posiadajacy te ceche w sposob oryginalny i pomystowy reaguje na roéznego rodzaju sytuacje, potrafi samodzielnie mysle¢ i dziataé, wzbogaca I
urozmaica zycie klasowe i szkolne poprzez zgtaszanie coraz to nowych propozycji i pomystow, w petni rozwija swe zdolno$ci i umiejetnosci, dzigki temu staje
si¢ jednostka wolna, prawdziwie ludzka, tworcza 1 wszechstronnie rozwinigta. Stroni od mechanicznego przyswajania wiedzy.

Racjonalna motywacja do osiggniegé

Uczniowie motywowani do osiggnie¢ w sposob racjonalny pragng doskonali¢ siebie, podnosi¢ wtasng sprawnos¢ i1 by¢ uzytecznym dla innych, sg gorgcymi
rzecznikami hasla dobrej roboty 1 czerpig zadowolenie z wykonywania zadan sensownych, tj. przynoszacych korzys$ci innym 1 sprzyjajacych wlasnemu
rozwojowi. Uczg si¢ 1 oddaja dziatalnosci spotecznej ze $wiadomoscia wagi 1 znaczenia swych poczynan dla wlasnego rozwoju i poprawy zycia innych ludzi.
Angazuja si¢ emocjonalnie w wywigzywanie si¢ ze spoczywajacych na nich zadan.

Rzeczowosé¢

Uczniowie charakteryzujacy si¢ rzeczowoscig obiektywnie oceniaj g rzeczy, zjawiska 1 ludzi, licza si¢ z realiami otaczajacej rzeczywistosci. Zachowujg si¢ z

rozwaga 1 godnoscig nawet w konfliktowych i bardzo trudnych sytuacjach, umiej g zapanowaé nad soba, tj. nie dopuszczaja u siebie do nadmiernego lgku lub



poczucia winy. Odznaczaja si¢ otwartoscia w swych postawach wobec innych i dalecy sa od wszelkich uprzedzen. Znajduja wielu przyjaciot w gronie
rowiesnikow i sg lubiani przez dorostych. Potrafig odwzajemni¢ okazywana zyczliwos¢. Nie naduzywajg korzystnej dla siebie sytuacji w klasie lub w szkole.
Umiejetnos¢ wspotiycia w spolecznosci

Uczniowie odznaczajacy si¢ ta cecha dobrze czuja si¢ w klasie i w szkole, rozwijaja si¢ spotecznie i intelektualnie. Poglebiaj 8 wiezi miedzy sobg a
nauczycielami, co z kolei wyzwala pozytywng motywacje do nauki i podejmowania zadan spotecznie uzytecznych. Potrafig przezwyciezy¢ trem¢ szkolng i
wszelkie napigcia psychiczne.

Kultura osobista

Uczniowie kulturalni wlasciwie dobieraj g stownictwo, ktorym si¢ postuguja, dbaja o czystos¢ swoja i swojego otoczenia, szanuj g osoby starsze, pomagajg im

bezinteresownie, godnie reprezentujg siebie, swoja rodzing i szkote w réznych sytuacjach zyciowych.

Uczen konczacy nasza szkole :

® dobrze funkcjonuje w swoim srodowisku, w domu 1 w szkole, jest cztowiekiem uczciwym, tolerancyjnym i odpowiedzialnym, odrozniajacym dobro od
zta, kierujacym si¢ zasadami moralnymi,

® jest pogodny, ma pozytywny, cho¢ nie bezkrytyczny stosunek do otaczajacej go rzeczywistosci, jest dobrym obywatelem, swiadomym swych praw i
obowigzkow, posiadajagcym poczucie wiasnej wartosci 1 szanujgcym prawa innych,

® posiada umiejetnos¢ efektywnego komunikowania, wspotpracy oraz kontrolowania wtasnych emocji,

® jest Swiadomy dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy, §wiata, jest czlowiekiem dbajacym o wilasny rozwoj duchowy, wrazliwym na pigkno,

szanujacym dorobek ludzko$ci w dziedzinie kultury 1 sztuki,
® jest cztowiekiem dbajagcym o zdrowie 1 kondycje fizyczng oraz swiadomym ich zaleznos$ci od stanu srodowiska naturalnego,

e fraktuje zdobywanie wiedzy jako podstawe wlasnego rozwoju, jest czlowiekiem aktywnym , ciekawym $wiata i wiedzy, ma rdznorodne

zainteresowania, chetnie gromadzi r6zne wiadomosci.



VI1I. PODSTAWOWE ZADANIA POSZCZEGOLNYCH PODMIOTOW WSPOLNOTY SZKOLNEJ W REALIZACJI
PROGRAMU

Wspoétodpowiedzialni za wszechstronny rozwoj osobowos$ci ucznia sg wszyscy uczestnicy programu:

1. Dyrektor Szkoly:

e stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

e stwarza warunki do prawidlowe;j realizacji praw dziecka,

e spetnia funkcje: planowania, organizacji, koordynacji, kontroli i motywowania w stosunku do wszystkich elementéw programu,
e dba o prawidlowy poziom pracy wychowawczej 1 opiekunczej szkoty, o ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w szkole,

® wspolpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz Samorzadem Uczniowskim,

® czuwa nad realizowaniem przez ucznidw obowiazku szkolnego,

e dazy do poprawy materialnych parametréw placoéwki,

e czuwa nad spdjnoscig oddziatywan profilaktycznych i wychowawczych.

2. Rada Pedagogiczna:

opracowuje i zatwierdza szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo- profilaktycznego,

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

reaguje na obecnos$¢ w szkole 0sob obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzaja zagrozenie dla uczniow,
uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo- profilaktycznego,

wspomaga rodzine w jej naturalnych prawach do wychowania poprzez dostarczanie kompetentnych informacji o przyczynach zachowania si¢ ucznia

oraz sposobach korekt wychowawczych,

uchwala zasady motywowania uczniéw z uwzglednieniem kryteriow przyjetych w statucie szkoty,



® poprzez prowadzone dziatania wychowawcze ksztattuje u ucznidéw 1 ich rodzicow Swiadomos¢é prawng w zakresie ponoszenia konsekwencji

wynikajacych z popetnionych czynéw karalnych.

Nauczyciele:
® wspolpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
® reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien ucznioéw,

® przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia uczniow demoralizacja 1 przestepczoscia,

udzielaja pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ,

® ucza wspotdzialania w zespole, samodzielnosci w dziataniu, umiejetnosci
planowania, organizowania pracy i ukazuja ponadczasowe uniwersalne

warto$ci, takie jak: tolerancja, demokracja, stuzba spoteczna, patriotyzm,

ksztattujg u uczniow wilasciwe postawy wobec zycia i zdrowia oraz postawy proekologiczne,

e dbajg o rozwdj moralno-duchowy uczniéw poprzez eksponowanie pozytywnych wzorcow moralnych, uczenie tolerancji oraz promowanie |
wyroznianie wlasciwych postaw wychowankow,

® rozmawiajg z uczniami i rodzicami/opiekunami prawnymi o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na swoich zajeciach,

® wspierajg zainteresowania i rozwdj 0sobowy ucznia.

Wychowawcy klas:
® zapoznajg uczniow swoich klas i ich rodzicow/opiekundéw prawnych z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

® opracowujg roczny plan pracy wychowawczej dla swojej klasy i realizujg go w trakcie roku szkolnego, a nastgpnie przygotowuja sprawozdanie z jego

realizacji i wnioski do dalszej pracy,
® 53 cztonkami zespotu wychowawczego 1 wykonujg zadania zlecone przez przewodniczacego zespotu,

® oceniajg zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami,



® wspolpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami/opickunami prawnymi ucznioéw, pedagogiem szkolnym oraz piclegniarkg szkolng,
® rozwigzujg konflikty w zespole,

® integruja zespot klasowy.

Samorzad uczniowski:
® jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty,
® uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
® wspolpracuje z zespotem wychowawczym i radg pedagogiczna,
® reprezentuje uczniOw na zewnatrz ,
® decyduje w ramach kompetencji okreslonych w statucie o realizowanych przez szkot¢ zadaniach,
e przedstawia wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,

® propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imi¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje.

IX. ORGANY WSPIERAJACE SZKOLE

FORMY WSPOLPRACY Z RODZICAMI I RADA RODZICOW:
® systematyczne spotkania rodzicow z wychowawcami klas i nauczycielami, w celu oméwienia postepéw w nauce i w zachowaniu oraz wypracowaniu
wspolnego stanowiska odno$nie poprawy tych wynikow,
® wspierania si¢ w pokonywaniu trudnosci wychowawczych,
® angazowanie rodzicoOw do czynnego udzialu w imprezach szkolnych, np. akademie, dyskoteki, wycieczki,
® indywidualne rozmowy rodzicéw z wychowawcami klas - kontakty telefoniczne, listowne,

e spotkania z Trojkami Klasowymi i Radg Rodzicow,



® uczestnictwo przedstawicieli Rady Rodzicow w podejmowaniu decyzji

dotyczacych funkcjonowania szkoty i jej probleméw wychowawczych,
e wspodldziatanie w opracowaniu Planu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty, Planu Rozwoju Szkoly oraz ich ewaluacji,

® udzial rodzicoéw w spotkaniach z Przedstawicielem Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Dubience

FORMY WSPOLPRACY Z ORGANEM PROWADZACYM - GMINA BIALOPOLE:

e spotkania Dyrektora Szkoty z przedstawicielami Gminy: Wojtem, cztonkami Zarzadu gminy celem blizszego poznania potrzeb szkoty, jej problemow i

uzyskania pomocy i wsparcia dla realizacji zadan wychowawczych szkoty,
® zapewnienie przez samorzad lokalny warunkéw materialnych i finansowych do realizacji ustawowych 1 statutowych zadan wychowawczych szkoty
® zapraszanie przedstawicieli instytucji i organizacji samorzadowych na uroczystosci szkolne,
e tworzenie lokalnych wigzi spotecznych poprzez podejmowanie wspodlnych akcji, przedsiewziec i innych dziatan wychowawczych,
e wspoldziatanie w realizacji edukacji obywatelskiej, popularyzacji idei

e samorzadnosci (prelekcje, sesje, wycieczki, uroczystosci).

X. STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

Dziatalnos¢ wychowawcza naszej szkoly jest jednolitym, zintegrowanym z nauczaniem, procesem dydaktyczno-wychowawczym, realizowanym przez
wszystkich nauczycieli za posrednictwem wszystkich zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych — w scistej wspélpracy ze srodowiskiem lokalnym.

Program wychowawczo- profilaktyczny Publicznej Szkoty Podstawowej w Biatopolu zawiera si¢ w dziatach:

e Funkcjonowanie w spotecznosci szkolnej
e Wspdlpraca z rodzicami
e Wychowanie patriotyczne.

e \Wychowanie prozdrowotne.

Edukacja-ekologiczna.



e Dziedzictwo kulturowe Polski i $wiata.

e Samorzadnos$¢ szkolna

FUNKCJONOWANIE W SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

Cele

Zadania

Odpowiedzialny

Termin
realizacji

1. Integracja aspotecznosci
szkolnej i zespotow
klasowych

1.

Stworzenie dobrze dziatajgcych zespotow klasowych:
budowanie wtasciwych relacji z rowiesnikami, przygotowanie do

prawidlowego funkcjonowania w grupie oraz petnienia odpowiednich rol

2.

organizowanie imprez i §wigt o charakterze sprzyjajacym integracji
organizowanie wycieczek szkolnych

stworzenie sprawnie dziatajacego systemu pomocy kolezenskiej
Wspoltworzenie tradycji szkoty:

slubowanie ucznioéw klasy |

prowadzenie kroniki szkolnej,

reprezentowanie szkoty przez sztandar szkolty podstawowej,
uroczyste pozegnanie uczniow konczacych nauke w szkole,

Dyrektor,
wychowawcy,
nauczyciele,
opiekun  kroniki
szkolnej

Caly rok
szkolny

2. Rozwijanie osobowosci
ucznia

1.

Ksztattowanie wtasciwych postaw:

e 7znajomo$¢ 1 stosowanie warto$ci 1 norm zycia spotecznego -

wyrabianie
poczucia wlasnej wartosci przez wychowankoéw

e rozwdj uzdolnien i zainteresowan (kota, konkursy)
e przygotowanie do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania

wybordw 1 hierarchizacji wartosci

e ksztalcenie umiejetnosci stuchania innych 1 rozumienia ich

pogladow

e rozw(j empatii 1 asertywnosci

»own

Rozwijanie kompetencji kluczowych

Zapobieganie przemocy ws$rdd uczniow

Kierowanie wuczniow do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Dubience

Udzial w zajeciach wyréwnawczych

wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotow

Caly rok
szkolny




WSPOLPRACA Z RODZICAMI

1.

Wspolpraca z rodzicami w zakresie wychowania dzieci:

Wspieranie rodzicow w e spotkania z rodzicami Dyrektor,
dziedzinie wychowania e pedagogizacja rodzicow wychowawcy,
e organizowanie wspdlnych imprez psycholog
2. Pomoc uczniom z rodzin zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
. Aktywno$¢ rodzicow w 1. Tworzenie i funkcjonowanie Rady Rodzicow. Dyrektor,
szkole 2. Opiniowanie Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty. wychowawcy, |Caly rok
3. Organizowanie przy pomocy rodzicow drobnych remontow cata Rada szkolny
Pedagogiczna
WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE
1. Edukacja regionalna: Wychowawcy,
e poznanie tradycji regionu i jego dorobku kulturalnego nauczyciele,
e opieka nad grobami zomierskimi katecheci Caly rok
2. UroczystoS$ci z okazji rocznic 1 $wiat regionalnych i panstwowych szkolny
3. Wspotpraca z:
. Tworzenie klimatu e Policja
mitosci dla  malej e Parafia p.w. Matki Bozej Czestochowskiej w Biatopolu 1 Parafiag p.w.
i wielkiej Ojczyzny Whniebowzigcia NMP w Busnie
e Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Biatopolu
e Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Dubience
e GOK w Bialopolu
e (Gminng Bibliotekg Publiczng w Biatopolu
e Stowarzyszeniem Pro Futuro
' ggzzl(gt(;’gg:g;ev;l;;?;?ga 1. Reprezentow_anie szkoty w imprezach lokalnych zawodach sportowych, V[\);Lil;t\?vgwcy sczai(})llnymk
sie w Zycie pre'zentqwanle dorqbkg artystycznego ' ' nauczyciele
, 2. Dzialania w zakresie zintegrowania uczniow szkot z terenu gminy _y
spoleczenstwa lokalnego przedmiotow




WYCHOWANIE PROZDROWOTNE

Zapoznanie z zasadami warunkujacymi zdrowie i sprawnosc¢ fizyczng oraz
umiejetne wdrazanie ich w zycie.

2. Poznawanie i wdrazanie do przestrzegania zasad bezpieczenstwa W Nauczyciele Caly rok
i L, szkole 1 podczas zaje¢ poza szkofla. wychowania szkolny
L P.O zhanie - zagrozen 3. Zapobieganie uzaleznieniom: fizycznego.
cywilizacyjnych nikotynizmowi wych. do zycia
| naturalnych alkoholizmowi w rodzinie,
narkomanii edukacji dla
4. Bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowych. bezpieczefistwa
5. Prowadzenie dziatan z zakresu cyberprzemocy, zagrozen ptynacych z wychowawcy
Internetu (uzaleznienie, udost¢pnianie danych, kradziez danych, spotkania
Z nieznajomymi).
1. Profilaktyka patologicznych zachowan
e przeciwstawianie si¢ przemocy, brutalnosci, agresji, pornografii,
kradziezy, demoralizacji; wychowawcy Caly rok
e sclekcja programow telewizyjnych i art. prasowych. hauczyciele szkolny
2. Przeciwdziatania uzaleznieniom od mediéw, gier komputerowych, Internetu; | przedmiotow
2 Profilaktyka zagrozen 3. Realizacj a _program(’)\y_proﬁlak_tyc_znych we wspoOlpracy z
wyspecjalizowanymi instytucjami
4. Przygotowanie 1 przestrzeganie procedur przeciwdzialania
rozprzestrzenianiu si¢ pandemii COVID 19
1. Udziat w rozgrywkach sportowych, zawodach wewnatrzszkolnych i
migdzyszkolnych. wychowawcy Caty rok
3. Propagowanie zdrowego 2. Organizowanie wycieczek turystyczno-krajoznawczych, pieszych i nauczygieI,e szkolny
trybu Zycia rowerowych. o ‘ . przedmiotow
3. Korygowanie wad postawy poprzez ¢wiczenia na lekcjach

wychowania fizycznego, gimnastyki korekcyjnej, ¢wiczeniach
srodlekeyjnych.

. Wspolpraca z lekarzem, pielegniarka, stomatologiem.




EDUKACJA EKOLOGICZNA

1. Ksztaltowanie
wlasciwych relacji:
cztowiek-$§rodowisko,

N

Zapoznanie z zagrozeniami srodowiska naturalnego cztowieka.
Organizowanie imprez propagujacych ochrone srodowiska.

poprzez rozumienie 3. Organizowanie akcji stuzgcych poprawie stanu srodowiska w najblizszym | Nauczyciele Caly rok
praw i procesow otoczeniu biologii, szkolny
zachodzacych 4. Wspotpraca z Nadlesnictwem Strzelce przyrody,
w przyrodzie wychowawcy
i gospodarce.
DZIEDZICTWO KULTUROWE POLSKI I SWIATA
Nauczyciele,
1. Rozwijanie zainteresowan czytelniczych. bibliotekarze,
2. Wyjazdy do kina, teatru. wychowawcy Caly rok
1. Uczestnictwo 3. Wykorzystanie na lekcjach filméw i programow oswiatowych. szkolny
w kulturze 4. Ksztalcenie umiejetnego korzystania ze wspodlczesnych $rodkow
przekazu.
5. Dbanie o kulture osobista, kulturg jezyka i godng postawe ucznia
. 1. Ksztalcenie postaw tolerancji wobec odmiennosci kulturowej, rasowej, | Nauczyciele,
2. Poznanie kultury . . .
: - odmiennos$ci pogladow. wychowawcy Caly rok
i tradycji . o . , . . .
. . 2. Uswiadomienie roli kontaktow z innymi narodami szkolny
zjednoczonej
Europy
SAMORZADNOSC SZKOLNA
1. Powotanie Samorzadu Uczniowskiego i jego opiekuna Dyrektor,
1. Wdrazanie do ' X AMOTZactl \°B0 1JEE0 OP ' Opiekunowie Caty rok
. 2. Wspolne dziatanie SU i samorzadow klasowych.
samorzadnosci .. Samorzadu szkolny
uczniowskiej 3. Przygotowywanie imprez szkolnych przez SU. Uczniowskiego
' 4. Opieka nad tablicg SU. ’

wychowawcy.




XI. METODY | FORMY PRACY

Tresci programu beda realizowane podczas:

] zaje¢ zintegrowanych w k1. T— 111
] zaje¢ dydaktycznych w Kl. 1V- VIII
° godzin wychowawczych
° akademii, apeli szkolnych, uroczystosci szkolnych i srodowiskowych
] zaje¢¢ warsztatowych prowadzonych przez specjalistow
] konkursow, turniejow i zawodow sportowych
] udzialu w seansach filmowych, spektaklach teatralnych
] udzialu w imprezach artystycznych szkolnych i srodowiskowych
] wycieczek, obozow i rajdow
. programow profilaktycznych
] projektéw edukacyjnych
Metody pracy:
] pogadanka
J dyskusja
° burza mozgow
] wyktad
] warsztaty dla nauczycieli 1 rodzicow
] trening
° zajecia terapeutyczne



° gry i zabawy psychologiczne

° ankietowanie obserwacja zachowan i dokonan ucznia
] rozmowy z rodzicami, uczniami, nauczycielami
] analiza wytworow pracy ucznia, korespondencji z rodzicami

XIl. EWALUACJA

W ustaleniu czy realizowany program przynosi oczekiwane efekty, niezbedna jest jego ewaluacja. Nalezy wigc kontrolowac zaréwno przebieg procesu, jak i
osiggnigte wyniki. W tym celu na poczatku roku szkolnego i w trakcie jego trwania nalezy przeprowadzi¢ wsrod uczniow, rodzicow i nauczycieli ankiety, ktore
to umozliwia. Proces powinien by¢ kontrolowany przez biezace monitorowanie, a uzyskane informacje wykorzystywane do modyfikacji samego programu

(jezeli wystapi taka potrzeba). Pelna ewaluacje programu nalezy przeprowadza¢ przynajmniej co trzy lata .

Narzedzia ewaluacji:
® ankiety dla ucznidéw, rodzicéw, nauczycieli,
e wywiady z uczniami, rodzicami i nauczycielami,
® obserwacje,
® analiza dokumentow,
® badanie frekwencji uczniow na zajgciach 1 innych formach pracy 1 wypoczynku proponowanych przez szkote,

® badanie poziomu poczucia bezpieczefistwa ucznidow na terenie szkoty poprzez przeprowadzenie ankiety wsrdd ucznidw 1 rodzicoOw/opiekunow

prawnych,
e sprawozdania z realizacji programu,
® opinie 1 wnioski podmiotow uczestniczacych w realizacji programu,

e sprawozdania wychowawcow z realizacji Programow Wychowawczo-Profilaktycznych klas.



X111. POSTANOWIENIA KONCOWE

Za realizacj¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty odpowiedzialni sa wszyscy pracownicy Szkoty. Dyrektor Szkoty czuwa nad prawidtowos$cia
jego realizacji.

Za realizacje poszczegolnych zakresOw odpowiedzialni sg nauczyciele zadeklarowani, badz zaproponowani przez Dyrektora Szkoty.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej w Biatopolu na rok szkolny 2020/2021 jest otwarty, moze by¢ modyfikowany w trakcie realizacji.

Program ten podlega monitorowaniu i ewaluacji.

Program zatwierdzono do realizacji na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 6 wrze$nia 2020r. w porozumieniu z Radg Rodzicow.



