PROCEDURY POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIOW
w Zespole Szkol Bialopolu
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Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego
w poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z 2009 r. Nr 5, poz. 17)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program i tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu i toku nauki (Dz. U. z 2002 r. Nr 3, poz. 28.)
Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznial 998 r. w sprawie komisji
dyscyplinarnych dla nauczycieli i trybu postepowania dyscyplinarnego (Dz. U. 1998 r.
Nr 15, poz. 64)

Rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2009 r. w sprawie szczegolnych
warunkow udzielania pomocy finansowej na zakup podrecznikow (Dz. U. z 2009 r. Nr 76,
poz. 642)

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 111, poz.
535)

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks pracy z pozniejszymi zmianami

Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 198)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U.
z 1982 r. Nr 35, poz. 228 z pozn. zm. — tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 11, poz. 109 oraz
przepisy wykonawcze zwiqzane z ustawq)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U.
z2002r., nrll, poz.109)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz.473)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
z pozn. zm.)

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. Nr 30, poz. 179 z pozn. zm.)

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572

z pozn. zm)



14) Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie przed nastepstwami uZywania tytoniu

i wyrobow tytoniowych (Dz. U. z 1996 r. Nr 10, poz. 55)

15) Zarzqdzenie Nr 15/97 Komendanta Gtownego Policji z dnia 16 czerwca 1977 r. w sprawie

16)
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form i metod dziatan Policji w zakresie zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci nieletnich.

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2002 r.
zmieniajqce rozporzqdzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot (Dz. U. z 2002 r. Nr 10, poz. 96)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 kwietnia 2004 r.
w  sprawie szczegotowych zasad nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk
wymagajqcych kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji niezbednych do sprawowania
nadzoru pedagogicznego, a takze kwalifikacji osob, ktorym mozna zleca¢ prowadzenie
badan i opracowywanie ekspertyz (Dz. U. Nr 89, poz. 845 iz 2005 r. Nr 41, poz. 386)
Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 17 listopada 2010 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2010 r. Nr 228, poz. 1487)

PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA MAJACEGO TRUDNOSCI

W NAUCE

1.
2.

3.

Zesp6t - nauczyciele 1 wychowawca analizuja postepy uczniow w nauce.
W przypadku uczniéw z problemami w nauce wyjasniaja ich przyczyny:
1) rozmowa z uczniem,
2) rozmowa z rodzicami (prawnymi opiekunami),
3) kierowanie ucznia w porozumieniu z rodzicami do poradni psychologiczno-
pedagogicznej w celu diagnozy przyczyn trudnosci w nauce (informacja
o konieczno$ci badania potwierdzona podpisem rodzica w dokumentacji
wychowawcy).
Adekwatnie do rozpoznanych przyczyn szkola organizuje pomoc uczniom w celu
przezwycigzenia trudnosci poprzez:
1) dostosowanie form, metod pracy 1 wymagan zgodnie z zaleceniami zawartymi
w opinii, orzeczeniu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dostarczonego przez

rodzica, badZ dokonanej diagnozy trudnos$ci ucznia przez zespot nauczycieli,

2)  skierowanie ucznia na zaj¢cia wyrownawcze,

3) skierowanie ucznia na zajgcia korekcyjno-kompensacyjne,

4)  skierowanie ucznia na zajgcia rewalidacyjne,



5)  zorganizowanie nauczania indywidualnego,

6) prowadzenie dodatkowych (poza zajgciami wyrownawczymi) zaje¢ indywidualnych
z uczniem w celu eliminowania brakow edukacyjnych, organizowanie samopomocy
kolezenskiej,

7)  Scista wspdiprace z rodzicami (rozmowy indywidualne), wspdlne ustalenie metod
pracy z dzieckiem i przekazywanie wskazéwek rodzicowi do pracy w domu.

4. Dalsza obserwacja dziecka i jego postgpéw w nauce, analiza dokumentow pracy dziecka,
rozmowy z rodzicami, nauczycielami przedmiotowymi, pedagogiem, psychologiem
(w ramach konsultacji na terenie szkoty lub poza nia).

II. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UCZNIA ZDOLNEGO

1. Nauczyciel przedmiotu lub rodzic (prawny opiekun) kieruje do dyrektora wniosek wraz
z uzasadnieniem o indywidualny tok nauki przedmiotu, z ktérego uczen uzyskuje wybitne
wyniki nauczania.

2. Rada pedagogiczna opiniuje wniosek.

3. Na wniosek rodzica poradnia psychologiczno-pedagogiczna wystawia opini¢ o uczniu ze
wskazaniem do indywidualnego toku nauczania przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty kieruje wniosek do organu prowadzacego.

5. Organ prowadzacy opiniuje wniosek 1 przyznaje stosowne $rodki finansowe na
prowadzenie indywidualnego toku nauczania.

6. Nauczyciel przedmiotu prowadzi z uczniem zajecia edukacyjne wg rozszerzonego
programu nauczania.

IIl. PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI KONIECZNOSCI
SKIEROWANIA UCZNIA DO PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

1. Nauczyciele przedmiotowi, wychowawca obowiazani sa do prowadzenia stalej,
systematycznej obserwacja postgpdw ucznidOw w nauce 1 analizy sytuacji ucznidw majacych
problemy edukacyjne lub wychowawcze.

2. W przypadku zauwazenia trudnosci edukacyjnych lub wychowawczych nauczyciel
przedmiotowi jest zobowigzany powiadomi¢ o tym wychowawcg klasy.

3. Wychowawca klasy po otrzymaniu informacji konsultuje problem z wszystkimi
nauczycielami przedmiotowymi, a nastgpnie zwotuje spotkanie nauczycieli z rodzicem
1 przedstawia propozycje dziatan majacych na celu wyeliminowanie trudnosci.

4. W przypadku utrzymujacych si¢ trudnosci nauczyciel kieruje rodzica do pedagoga , a ten
przedstawia rodzicom propozycje kontaktu z psychologiem i poradnia psychologiczno-

pedagogiczna.



1) wypehienie karty odmowy w przypadku, gdy rodzic nie wyraza zgody na badanie
w poradni;
2) poinformowanie dyrektora szkolty o braku zgody rodzicow na przebadanie ucznia
w poradni.
5. W przypadku zgody na badania dziecka — wspolpraca wychowawcy z rodzicami i poradnia.
6. Rodzic powinien dostarczy¢ wychowawcy opini¢ badz orzeczenie wystawione przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna w ciagu dwdch tygodni od jej wystawienia.

IV. PROCEDURA WSPOLPRACY SZKOLY Z PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNA W ZAKRESIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ UCZNIOW Z TRUDNOSCIAMI DYDAKTYCZNYMI LUB
WYCHOWAWCZO-DYDAKTYCZNYMI

1. Osoba, ktora podejmuje decyzje o skierowaniu ucznia do poradni psychologiczno-
pedagogicznej moze by¢ nauczyciel przedmiotu, wychowawca lub rodzic.

2. Decyzje o potrzebie skierowania podejmuje si¢ na podstawie obserwacji ucznia, analizy
jego osiagnie¢ szkolnych lub zachowania.

3. Nauczyciel, wychowawca przekazuje rodzicom informacje o swoich spostrzezeniach
dotyczacych ucznia, informuje ich o celu skierowania oraz o mozliwos$ci otrzymania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub innej specjalistycznej, na terenie poradni.

4. Wychowawca wypehia przygotowany przez poradni¢ kwestionariusz, potrzebny przy
rejestracji ucznia w poradni (jezeli istnieje koniecznos¢ przekazania poufnych informacji,
wowczas wychowawca osobiscie lub telefonicznie kontaktuje si¢ z osoba badajaca
ucznia).

5. Zgloszenia w poradni dokonuje rodzic (opiekun) ucznia (wyjatek stanowi sytuacja
wystapienia specyficznych trudno$ci w nauce, w tym przypadku zgloszenie stosuje
dyrektor szkoty po wczesniejszym zaopiniowaniu przez radg pedagogiczna).

6. W wyznaczonym dniu badania, rodzic osobiscie udaje si¢ z dzieckiem do poradni, uczen
w tym dniu ma usprawiedliwiong nieobecnos¢.

7. Jezeli poradnia w wyniku postgpowania diagnostycznego wydaje opini¢ psychologiczno -
pedagogiczna, to ma ona charakter jawny.

8. Rodzice maja jednak prawo do zachowania wynikéw badan w tajemnicy. Jezeli rodzic
udzieli informacji dotyczacych wynikow badan czy konsultacji (przekaze opinig¢ czy
orzeczenie), wowczas szkola podejmuje dziatania, stosowne do zawartych w opinii

zalecen.



9. Rodzic ma prawo do indywidualnego, osobistego kontaktu z poradnia psychologiczno-

V.

pedagogiczna (bez skierowania). Na prosbe specjalisty z poradni, wychowawca
przygotowuje opini¢ o uczniu.

PROCEDURA POWIADAMIANIA RODZICOW LUB OPIEKUNOW

PRAWNYCH UCZNIOW O TRUDNYCH SYTUACJACH

1.

10.

Za sytuacje trudne przyjmuje sig:

1) agresj¢ stowna, fizyczna;

2) niszczenie mienia szkolnego, prywatnego uczniow;

3) spodznienia, nieusprawiedliwione nieobecnosci, dtuga nieusprawiedliwiona absencje
ucznia w szkole;

4) kradziez, wyludzanie pieni¢dzy;

5) przemoc fizyczna, stowna 1 psychiczna wobec stabszych.

. W przypadku zaistnienia sytuacji trudnej osoba, ktora to zauwazyla (nauczyciel, inny

pracownik szkotly, uczen, rodzic) niezwlocznie informuje o zdarzeniu wychowawce klasy.

. Wychowawca klasy powiadamia telefoniczne, osobiscie lub pisemnie rodzicow Iub

prawnych opiekunow dziecka o zaistniatej sytuacji trudnej, korzystajac z danych
osobowych ucznia zamieszczonych w dzienniku lekcyjnym.

Wychowawca sporzadza notatke stuzbowa o zaistniatej sytuacji trudne;.

. Wychowawca zapoznaje rodzica lub prawnego opiekuna dziecka z trescia notatki.

Rodzic lub prawny opiekun dziecka po zapoznaniu si¢ z treScia notatki stuzbowe;j

potwierdza wtasnorgcznym podpisem fakt zapoznania sig z trescia notatki.

. Rodzic lub prawny opiekun dziecka w porozumieniu z wychowawca zobowiazuje si¢ do

wspolpracy nad wyeliminowaniem w przysztosci podobnych sytuacji trudnych.
Wychowawca przechowuje podpisana notatke w swojej dokumentacji dotyczacej klasy.

W sytuacji zgloszenia przez rodzicow (prawnych opiekundéw) zmiany miejsca pobytu na
dtuzszy czas badz zaistnienia sytuacji, w ktérej rodzice (prawni opiekunowie) nie moga
osobiscie zglosi¢ si¢ do szkoly (pobyt w szpitalu, trudnosci zdrowotne) wychowawca
prosi o napisanie oswiadczenia, w ktorym znajda si¢ informacje, kto bgdzie si¢ opiekowat
dzieckiem 1 reprezentowal rodzica w szkole (pelne dane osobowe, adres i kontakt
telefoniczny).

W przypadku braku informacji od rodzicow o zmianie miejsca ich pobytu, problem

nieregularnej opieki nad uczniem zostanie przekazany odpowiednim instytucjom.

VI. PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI DZIECKA ZANIEDBANEGO



. Wychowawca we wspdtpracy z nauczycielami przedmiotowymi, na podstawie obserwaciji,

wywiadu analizuje sytuacj¢ ucznia.
Po ustaleniu rzeczywistego problemu dziecka wychowawca powiadamia dyrektora szkoty

o swoich spostrzezeniach.

. Wychowawca sporzadza notatke o sytuacji dziecka i przeprowadza rozmowe z rodzicami

w celu ustalenia zasad postgpowania z dzieckiem 1 poprawy sytuacji oraz uzyskania

ewentualnej pomocy wychowawczej lub materialne;.

. W przypadku trudnej sytuacji materialnej dyrektor przygotowuje wniosek do Rady

Rodzicow z prosba o udzielenie dziecku pomocy.

. W przypadku niedozywienia wychowawca zglasza wniosek do dyrektora o objecie ucznia

dozywianiem.
W przypadku zaniedbania rodzicow w sferze nie wypeliania obowiazku szkolnego,
stwierdzonej przemocy, demoralizacji lub niewydolnosci wychowawczej dyrektor po

konsultacji z wychowawca kieruje sprawe na policje lub do Sadu Rodzinnego.

VII. PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA PRZEJAWIAJACEGO
TRUDNOSCI WYCHOWAWCZE, W TYM ZACHOWANIA AGRESYWNE

1.

Nauczyciel — $wiadek agresywnego zachowania przerywa zdecydowanie 1 stanowczo
negatywne zachowanie sprawcy wobec ofiary. W razie potrzeby prosi o pomoc innego
nauczyciela.

Powiadamia wychowawcg klasy, dyrekcje szkoty o zdarzeniu.

. Wychowawca klasy przeprowadza rozmowe z uczniami, w obecnosci $wiadkow

zdarzenia, majaca na celu wyjasnienie sytuacji, uswiadomienie  sprawcy
nieodpowiedniego zachowania 1 poinformowanie go o konsekwencjach w postaci kary

zgodnej ze Statutem szkoty.

. Wychowawca sporzadza notatke zawierajaca opis zdarzenia, dane sprawcy i ofiary oraz

innych osob uczestniczacych w zdarzeniu. Informuje rodzicow (prawnych opiekundéw)

sprawcy 1 ofiary o zajSciu 1 formach podjetej interwencji.

. Rodzice potwierdzaja podpisem, iz zostali powiadomieni o agresywnym zachowaniu

dziecka.

. Zespot (wychowawca, dyrektor) podejmuje rozmowe z rodzicami i uczniem informujac

o ewentualnych skutkach zachowania (sporzadza odpowiedni zapis w dokumentacji).
W przypadku utrzymywania si¢ nieprawidlowych relacji z rowiesnikami wychowawca
sugeruje rodzicom przebadanie ucznia w poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu

ustalenia przyczyn agresywnego zachowania.



8. Po dostarczeniu przez rodzicow opinii z poradni psychologiczno-pedagogicznej
nauczyciele pracuja z uczniem zgodnie z zaleceniami.

9. W przypadku odmowy wykonania badan badz braku wskazan poradni po wykonanych
badaniach oraz braku zmiany zachowania ucznia, wychowawca w porozumieniu
dyrektorem szkoty powiadamia policj¢ w celu przeprowadzenia rozmowy ostrzegawcze;.

10. W przypadku razacych zaniedban rodzicow lub ich niewydolnosci wychowawczej
wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoty kieruje sprawe na policjg lub do sadu
rodzinnego.

11. W przypadku szczegdlnie drastycznych zachowan agresywnych, zagrazajacych
demoralizacja ucznidow, stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia, dyrektor szkotly
w porozumieniu z wychowawca natychmiast powiadamia policj¢ z pominigciem wyzej
omowionej procedury. O fakcie tym informuje rodzicOw ucznia.

VIII. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU DLUGIEJ ABSENCIJI
UCZNIA I WAGAROW

1.  Kazdy nauczyciel systematycznie odnotowuje i kontroluje frekwencje uczniow.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowiazek usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ dziecka
w terminie ustalonym przez szkole.

3. Przy dhugiej absencji ucznia lub wagarach wychowawca najpierw telefonicznie, a gdy
to nie skutkuje listem poleconym informuje rodzicéw o nieobecnos$ci ucznia i zaprasza na
rozmowg do szkoly.

4. W przypadku, kiedy powyzsze dzialania nie przynosza rezultatow dyrektor
z wychowawca sklada wizyt¢ w domu rodzinnym ucznia w celu wyjasnienia jego
absencji.

5. Gdy nadal dziecko wagaruje lub ma dluga absencje wyslanie listem poleconym
upomnienia dyrektora szkoty zawierajacego stwierdzenie, ze dziecko nie realizuje
obowiazku szkolnego oraz wezwanie do posytania dziecka do szkoly z wyznaczeniem
terminu 1 informacja, ze niespelnienie tego obowiazku jest zagrozone postgpowaniem
egzekucyjnym.

6. W przypadku dalszego braku realizacji obowiazku szkolnego dyrektor wszczyna
postgpowanie administracyjne i powiadamia organ prowadzacy szkole oraz Sad Rodzinny.

IX. PBOCEDURA POSTEPOWANIA \W4 PRZYPADKU UCZNIA
UNIEMOZLIWIAJACEGO PROWADZENIE LEKCJI (WULGARYZMY, GLOSNE
ROZMOWY, BRAK REAKCJI NA UWAGI I POLECENIA NAUCZYCIELI)



. Obowiazkiem wychowawcy klasy jest przedstawienie uczniom oraz rodzicom zasad

Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, w tym dokonania odpowiedniego zapisu
w dzienniku lekcyjnym (temat lekcji wychowawczej, notatka z zebrania rodzicow).
Nauczyciele podejmuja dziatania wychowawcze zmierzajace do eliminacji trudnos$ci
1 rozwiazania problemu.

Nauczyciele maja obowiazek kazdorazowego wpisania uwag odnos$nie niewlasciwego
zachowania ucznia do =zeszytu uwag oraz powiadomienia wychowawcy klasy
o zachowaniu ucznia.

Wychowawca informuje rodzica o istniejacych, jednoczesnie zobowiazuje rodzica do
rzetelnej wspolpracy.

W przypadku braku poprawy zachowania ucznia stosuje si¢ konsekwencje zgodne ze
statutem szkoty.

Na najblizszej radzie pedagogicznej wychowawca szczegétowo zapoznaje cztonkéw rady

pedagogicznej o zaistnialym problemie i1 przedstawia podjete dziatania.

X. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KRADZIEZY W SZKOLE

I.

Uczen ma obowigzek zawiadomi¢ nauczyciela prowadzacego zajecia o kradziezy
natychmiast po stwierdzeniu tego faktu (jesli kradziez nastapita na przerwie-
wychowawcg).

Nauczyciel prowadzacy przerywa zajecia, ustala okolicznosci zdarzenia 1 przeprowadza

dzialania majace na celu rozwiazanie zaistniatego problemu — kradziezy:

1) przeprowadza przeszukania (nauczyciel prosi, aby uczniowie osobiscie oproznili
tornistry 1 zawartos¢ kieszeni);

2) wychowawca klasy przeprowadza rozmowe z uczniami o konsekwencjach dokonania
czynu kradziezy, zapisuje fakt rozmowy w dzienniku — np. jako temat lekcji
wychowawcze;j.

W przypadku znalezienia rzeczy:

1) nauczyciel powiadamia wychowawce 1 dyrektora szkoty;

2) wychowawca spisuje protokodt z przebiegu zdarzenia, ktory przedstawia rodzicom

poszkodowanego.

W przypadku ustalenia sprawcy kradziezy nastgpuje:

1) rozmowa dyrektora i wychowawcy ze sprawca kradziezy;

2) powiadomienie rodzicow (opiekunéw prawnych) sprawcy 1 rozmowa z nim,
zados$¢uczynienie pokrzywdzonemu (zwrot przedmiotow, przeprosiny);

3) wudzielenie kary zgodnie z systemem kar okreslonych w Statucie szkoty.



5. W przypadku powtdrzenia si¢ kradziezy dokonanej przez tego samego ucznia dyrektor
wzywa policje 1 powiadamia sad rodzinny.
6. W przypadku nie znalezienia skradzionej rzeczy 1 trudnosci z ustaleniem sprawcy:
1) nauczyciel powiadamia wychowawceg oraz dyrektora szkoty;
2) wychowawca spisuje protokot z przebiegu zdarzenia 1 powiadamia rodzicow
poszkodowanego;
3) jezeli warto$¢ skradzionej rzeczy przekracza kwote 250 zt dyrektor informuje
poszkodowanego o jego prawach.
7. W przypadku dokonania kradziezy poza terenem szkoly nastepuje:
1) rozmowa wychowawcy ze sprawca kradziezy;
2) wychowawca powiadamia o zdarzeniu rodzicow (wezwanie do szkoty);
3) udzielenie kary zgodnie z systemem kar okreslonych w Statucie szkoty;
4) o zdarzeniu policj¢ informuje osoba poszkodowana.

XI. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NISZCZENIA MIENIA
SZKOLNEGO I PRYWATNEGO NA TERENIE SZKOLY

1. W sytuacji zauwazenia niszczenia przez ucznidOw mienia szkolnego lub prywatnego na
terenie placowki, kazdy uczen zobowiazany jest poinformowaé¢ o tym wychowawece,
nauczyciela dyzurujacego lub innego pracownika szkoty.
2. Uczen, ktory zniszczyl, uszkodzil mienie szkolne lub prywatne, bez wzgledu na
okolicznosci, zobowiazany jest zglosi¢ ten fakt wychowawcy, nauczycielowi dyzurujacemu
lub innemu pracownikowi szkoty.
3. Uczen bedacy swiadkiem niszczenia mienia szkolnego jak 1 prywatnego, jest zobowigzany
zglosi¢ ten fakt wychowawcy, nauczycielowi dyzurujacemu lub innemu pracownikowi
szkoty.
4. Uczen, ktorego mienie prywatne zostalo zniszczone na terenie szkoty, jest zobowiazany
zglosi¢ szkod¢ wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoty.
5. Nauczyciel lub pracownik szkoty, ktéremu zgloszono fakt niszczenia (zniszczenia) mienia
szkolnego lub prywatnego, podejmuje nastepujace dziatania:

1) powiadamia wychowawceg ucznia (jezeli nim nie jest),

2) powiadamia dyrektora szkoty,

3) informuje pracownika administracji (jezeli zostato zniszczone mienie szkolne),

4)  informuje rodzicéw lub prawnych opiekundéw ucznia o wyrzadzonej szkodzie.

6. Wychowawca przeprowadza rozmowg z uczniem na temat zaistnialej sytuacji.



7. Wychowawca w porozumieniu z dyrektorem podejmuja decyzje o sposobie
zados$¢uczynienia lub ukarania sprawcy.

8. Wychowawca powiadamia rodzicow o konsekwencjach czynu ucznia 1 rodzaju
zastosowanej kary.

9. Wychowawca ustala z uczniem 1 rodzicami sposob 1 termin naprawienia wyrzadzonych
szkod lub uiszczenia oplaty za ich naprawe.

1) W przypadku koniecznos$ci pokrycia kosztow lub naprawy zniszczonego mienia rodzice
lub opiekunowie proszeni sa o rozmowe z wychowawca, podczas ktorej ustala si¢ kwote
lub inny spos6b naprawienia wyrzadzonej szkody.

2) Jesli szkoda nie zostanie naprawiona w ustalonym terminie, dyrektor szkoly wzywa
rodzicow ((opiekundow prawnych) do natychmiastowego wywiazania si¢ z poczynionych
ustalen.

3) Procedura ta nie obowigzuje w przypadku uszkodzenia mienia prywatnego, ktorego
posiadanie na tereniec szkoty jest zabronione 1 za ktéore szkola nie ponosi
odpowiedzialnosci.

4) W przypadku, gdy trudno ustali¢, kto dokonat zniszczef, dyrektor szkoty informuje
uczniow klasy, w ktorej moze by¢ sprawca, o koniecznos$ci jego ujawnienia.

XII. PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI POSIADANIA PRZEZ UCZNIA
PRZEDMIOTOW NIEDOZWOLONYCH NA TERENIE SZKOLY

1. Za przedmioty niedozwolone (niebezpieczne) uwaza si¢ scyzoryki, noze, szpikulce, lasery,
gaz, metalowe przedmioty z wystajacymi elementami, przedmioty zagrazajace zdrowiu
1 Zyciu uczniow itp.

2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen posiada ww. przedmiot na terenie szkoty nalezy:

1) Nakloni¢ ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu (jezeli uczen odmawia
oddania przedmiotu nalezy go poinformowaé¢ o konsekwencjach przewidzianych
w Statucie szkoty);

2) Wezwac¢ drugiego pracownika szkoty w celu opieki nad uczniem;

3) Powiadomi¢ wychowawceg klasy, dyrekcje szkoty i1 podja¢ ewentualne dzialania
zmierzajace do zapewniania bezpieczenstwa innym uczniom (odizolowanie ucznia
posiadajacego niebezpieczne narzedzie);

4) Wychowawca wzywa rodzicow do szkoty 1 powiadamia ich o konsekwencjach czynu
dziecka przewidzianych w Statucie szkoty, sporzadza notatkg stuzbowa opisujaca

zdarzenie;
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5)

6)

7)

8)
XIII.

Rodzic lub opiekun prawny dziecka stwierdza zapoznanie si¢ z treScia notatki
wlasnorgcznym podpisem;

W uzasadnionym przypadku Dyrektor szkoly podejmuje decyzje o powiadomieniu
1 ewentualnym wezwaniu policji;

Wychowawca w porozumieniu z dyrektorem powiadamia kuratora sadowego
w przypadku, gdy uczen jest pod jego opieka;

Uczen ponosi konsekwencje wynikajace ze Statutu Szkoty.

PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA W PRZYPADKU

STWIERDZENIA NARUSZENIA GODNOSCI OSOBISTEJ NAUCZYCIELA LUB
INNEGO PRACOWNIKA SZKOLY PRZEZ UCZNIA

1. Za naruszenie godnosci osobistej nauczyciela lub pracownika niepedagogicznego szkoty

uznajemy:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)

lekcewazace 1 obrazliwe zachowanie wobec ww. wyrazone w stowach lub gestach,
prowokacje pod adresem ww. wyrazone w stowach lub gestach,

nagrywanie lub fotografowanie ww. pracownikoOw szkoty bez ich wiedzy 1 zgody,
naruszanie ich prywatnos$ci i wlasnosci prywatnej,

uzycie wobec nich przemocy fizycznej 1 psychicznej,

pomowienia 1 oszczerstwa wobec ww. pracownikow,

naruszanie ich nietykalnos$ci osobiste;.

2. Wobec powyzszych zachowan ucznia:

1)

2)

3)
4)

S)
6)

7)
8)

Nauczyciel lub pracownik szkoty powiadamia wychowawceg klasy (w przypadku jego
nieobecnosci powiadamia dyrektora).

Wychowawca klasy niezwlocznie powiadamia rodzicow o zaistniatej sytuacji, wzywa
ich do szkoty, sporzadza notatke z rozmowy, pod ktora podpisuja sig¢ rodzice.

W obecnosci rodzicoOw uczen przeprasza osobg, ktorej godnos¢ naruszyt.

Wychowawca klasy udziela uczniowi nagany za naruszenie regulaminu 1 Statutu
szkoty.

Jezeli uczen ma kuratora, zostaje on o tym zaj$ciu powiadomiony przez wychowawce.
W przypadku powtdrzenia si¢ nagannych zachowan wychowawca wzywa rodzicow,
sporzadza notatk¢ z odbytej rozmowy oraz informuje dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty udziela nagany.

Uczen ma obnizong oceng z zachowania do naganne;.
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9) W przypadku notorycznego naruszania godnosci przez ucznia, szkota zglasza ten fakt
na policj¢ oraz kieruje pismo do sadu rodzinnego z prosba o zbadanie sprawy
1 podjecie dalszego postgpowania.

XIV. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NARUSZENIA GODNOSCI
OSOBISTEJ UCZNIA

1. W przypadku uchybienia przez nauczyciela obowiazkéw wynikajacych z art. 6 Karty
Nauczyciela, a w rezultacie naruszenia godnosci osobistej ucznia, prowadzi si¢
wewnatrzszkolne  postgpowanie  wyjasniajace.  Dyrektor szkoly:  zapoznaje  sig
z okoliczno$ciami zdarzenia. Prowadzi rozmowg wyjasniajaca z nauczycielem, uczniem,
rodzicem (prawnym opiekunem), wychowawca klasy.
2. Po ustaleniu stanu faktycznego 1 stwierdzeniu, ze nastapito naruszenie godnosci osobiste]
ucznia, dyrektor ma prawo zastosowa¢ wobec nauczyciela konsekwencje w postaci:

1) upomnienia ustnego /przy pierwszym zdarzeniu/,

2) upomnienia pisemnego /przy powtdrnym zdarzeniu/.
3. Po czynnosciach wyjasniajacych stwierdzajacych, ze nie nastapitlo naruszenie godnosci
osobiste] ucznia, postgpowanie zostaje zakonczone, o czym zostaja poinformowani
zainteresowani.
4. Wszystkie czynno$ci wykonywane w ramach postgpowania wewnatrzszkolnego
dokumentowane sa protokotem, ktory sktada si¢ z wyjasnien uczestnikéw postgpowania.
5. Jezeli postgpowanie wewnatrzszkolne potwierdza powtarzajace si¢ naruszenie godnos$ci
osobistej ucznia, po dwukrotnym upomnieniu danego nauczyciela, przy kolejnym zdarzeniu
dyrektor szkoty ma obowiazek skierowa¢ stosowne zawiadomienie do rzecznika
dyscyplinarnego.
6. W przypadku ewidentnego naruszenia godnos$ci osobistej ucznia, niezwlocznie wszczyna
si¢ procedurg¢ postgpowania zgodnego z przepisami powszechnie obowigzujacymi bez
prowadzenia wyzej przedstawionego postgpowania.

XV. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA ZE UCZ]EN
JEST POD WPLYWEM  ALKOHOLU LUB INNYCH SRODKOW
ODURZAJACYCH

1. W przypadku podejrzenia, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen bedacy pod wplywem
alkoholu lub narkotykéw nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien podja¢ nastepujace
kroki:

1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcg klasy,

2) odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktorych nie bgdzie zagrozone jego zycie ani zdrowie,
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3) zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz rodzicoéw (opiekunow), ktorych
zobowiazuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty,

4) w czasie wizyty rodzicow w szkole dyrektor udziela uczniowi w ich obecnosci stosowne;j
kary statutowe;j,

5) dyrektor szkoty zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod
wplywem alkoholu odmawiaja przyjscia do szkoly, a jest on agresywny, badz swoim
zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osob,

6) jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub
narkotykow na terenie szkoly, to dyrektor szkoty ma obowiazek powiadomienia o tym policji
lub sadu rodzinnego,

7) spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia stanowi wykroczenie z art. 43 ust. 1
Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi. Nalezy o tym fakcie powiadomi¢ policje. Dalszy tok postgpowania lezy
w kompetencji tej instytucii.

Procedury postepowania wobec uczniéw zostaty zatwierdzone przez rade
pedagogiczng
w dniu 28 sierpnia 2012 r.
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