PROGRAM REALIZACJI DORADZTWA ZAWODOWEGO W PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ
W BIALOPOLU ROK SZKOLNY 2023/2024

Doradztwo zawodowe w przedszkolu i Kklasie ,,0”
Cele:

poznawanie siebie poprzez doskonalenie umiejetnosci pracy w grupach
dostrzeganie oraz rozwijanie wlasnych zainteresowan

poznawanie réznych zawodow

wdrazanie zachowan asertywnych

Tresci z Podstawy Programowe;j:
I. Poznawanie siebie

Dziecko:

1.1 okresla, co lubi robi¢;

1.2 podaje przyktady réznych zainteresowan;

1.3 okresla, co robi dobrze;

1.4 podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.

II. Swiat zawodow i rynek pracy

Dziecko:

2.1 odgrywa rdzne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodoéw wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu i nazwy tych zawodow, ktore
wzbudzily jego zainteresowanie, oraz identyfikuje i opisuje czynno$ci zawodowe wykonywane przez te osoby;

2.3 wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktow codziennego uzytku oraz w zdarzenia, w ktorych
dziecko uczestniczy, takie jak wyjscie na zakupy, koncert, pocztg;

2.4 podejmuje proby poshugiwania si¢ przyborami i narzgdziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny;

2.5 opowiada o sobie w grupie rowiesniczej.

II1. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie
Dziecko:

3.1 nazywa etapy edukacji (bez konieczno$ci zachowania kolejnosci chronologicznej);
3.2 nazywa czynnosci, ktorych lubi si¢ uczy¢.

IV. Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Dziecko:

4.1 opowiada, kim chciatoby zostaé;

4.2 na miar¢ swoich mozliwosci planuje wlasne dziatania lub dzialania grupy rowiesniczej przez wskazanie
pojedynczych czynnosci i zadan niezbednych do realizacji celu;

4.3 podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach, indywidualnie i w ramach dziatan grupy
réwiesniczej.

Zajecia w zakresie orientacji zawodowej w klasach 0-II1 wkomponowane sq w proces realizacji podstawy
programowej edukacji przedszkolnej i wezesnoszkolnej.

W ramach preorientacji zawodowej w klasach 0:




1. Zrealizowane zostang wybrane wedtug uznania i potrzeb nauczyciela zajecia na podstawie, Przyktadowego programu
preorientacji zawodowej dla przedszkola ( kl. 0) z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017.

(https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

® Urzadzamy kaciki zainteresowan
® Wiem, kto pracuje w przedszkolu
® (Gdy bede wickszy, to...

®  Moj pokoj mdj — moj $wiat

Doradztwo zawodowe klasy I-111
Cele:
e wyjasnienie czym jest praca
e zapoznanie ucznidw z réznymi zawodami
e pobudzenie potrzeby uczenia si¢ przez cate zycie
e dostrzeganie mocnych i stabych stron
Tresci z Podstawy Programowe;j:
I.  Poznawanie siebie

Uczen:

1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki spos6b moze je rozwijac;

1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych 0sob;

1.3 podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;

1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w réoznych obszarach;

1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.

II. Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:

2.1 odgrywa rdzne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawoddéw wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz opisuje podstawow3a
specyfike pracy w wybranych zawodach;

2.3 opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka na wybranych przyktadach;

2.4 omawia znaczenie zaangazowania roznych zawodow w ksztalt otoczenia, w ktorym funkcjonuje;

2.5 opisuje role zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;

2.6 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i niekonwencjonalny.

ITI. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie
Uczen:

3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ i zdobywania nowych umiejetnosci;
3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczy¢;
3.3 wymienia rozne zrodta wiedzy i podejmuje proby korzystania z nich.

IV. Planowanie wiasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:

4.1 opowiada, kim chciatby zosta¢ i co chciatby robi¢;


https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci i zadania niezb¢dne do realizacji
celu;
4.3 prébuje samodzielnie podejmowacé decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego osoba.

W ramach orientacji zawodowej w klasach I-I11:

1. Zrealizowane zostang (wedlug uznania i potrzeb nauczyciela) zajecia na podstawie Przykladowego programu
orientacji zawodowej dla klas I-IIT szkoty podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017.
(https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/). Przyktadowe tematy:

® Brawo ja! — prezentacja wlasnych talentow
® Zawod moich rodzicow
® Reporterskim okiem — wywiad z pracownikami szkoty

® Dzisiejszy Ja$ — kim bedzie jako Jan?

Doradztwo zawodowe klasy IV-VI
Cele:

® ksztaltowanie i rozwijanie umiej¢tnosci podstawowych
® ksztaltowanie pozytywnej postawy w stosunku do podejmowania zatrudnienia
® poznanie wlasnych zasobow

® stworzenie warunkéw do rozwijania i poszerzania swoich zainteresowan

Tresci z Podstawy Programowe;j:

I. Poznawanie wtasnych zasobow

Uczen:

1.1 okresla wlasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztosé;
1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych 0sob z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

II. Swiat zawodow i rynek pracy

Uczen:

2.1 wymienia roézne grupy zawodow i podaje przyktady zawodow charakterystycznych dla poszczegolnych grup,
opisuje rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;

2.4 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i niekonwencjonalny;
2.5 wyjasnia rolg pienigdza we wspolczesnym $wiecie i jego zwigzek z praca.

III. TI1. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:


https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny spos6b nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktérych lubi si¢ uczy¢;

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z roznych zrédet wiedzy.

IV. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac szczegdtowe czynnosci i zadania niezbgdne do realizacji
celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowacé decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego osoba.

W roku szkolnym 2023/2024 zadania w zakresie orientacji zawodowej realizowane bedg poprzez:

1. zajecia w ramach lekcji z wychowawcg oraz innych zaj¢é, ktore moga by¢ realizowane przez wychowawce
wedlug wilasnego planu lub na podstawie Przyktadowego programu orientacji zawodowej dla klas IV-VI —
szkoty podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017. Wychowawcy wybieraja
temat/tematy zgodnie 1 spdjnie z programem wychowawczym realizowanym w danej klasie.

(https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/). Przykladowe tematy zajec:

® Zdrowy styl zycia jako przygotowanie do petnienia rol zawodowych

® Wybieram ten zawdd, bo...

® Jak si¢ uczy¢ szybciej i efektywniej — moj indywidualny styl uczenia si¢
® Umiejetnosci — od przesziosci do przysztosci

® Przedmioty, ktore lubig¢ — jako drogowskazy zawodowe

Doradztwo zawodowe w klasach VII- VIII
Cele:

rozpoznanie wiasnych predyspozycji zawodowych
rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowe;j

przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego planowania kariery zgodnie z wlasnymi zasobami

® zapoznanie ucznidow z wybranymi zawodami i aktualnym rynkiem pracy
Tresci z Podstawy Programowe;j:

I. Poznawanie wtasnych zasobow
Uczen:

1.1 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

1.2 rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolno$ci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe);
1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o sobie wynikajacych z
autoanalizy, ocen innych 0s6b oraz innych zrédet;

1.4 rozpoznaje wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw edukacyjno-zawodowych;

1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci i ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych i uwzglednia je w
planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

1.6 okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wtasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji;

1.7 okresla wlasng hierarchi¢ wartosci i potrzeb.


https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

II. Swiat zawodow i rynek pracy
Uczen:

2.1 wyszukuje i analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane zawody, uwzgledniajac
kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania;

2.2 poréownuje wlasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcow;

2.3 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace na wspotczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem regionalnego i lokalnego
rynku pracy;

2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

2.5 analizuje znaczenie i mozliwos$ci do§wiadczania pracy;

2.6 wskazuje wartosci zwigzane z praca i etyka zawodowa;

2.7 dokonuje autoprezentacji;

2.8 charakteryzuje instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej, w tym instytucje rynku pracy.

ITI. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie
Uczen:

3.1 analizuje oferty szkot ponadpodstawowych i szkot wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego ksztalcenia,
korzystajac z dostepnych zrédet informacji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do szkét ponadpodstawowych w kontekscie rozpoznania wlasnych zasobow;
3.3 charakteryzuje strukturg systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji pozaformalnej i nieformalnej;
3.4 okresla znaczenie uczenia si¢ przez cale zycie.

IV. Planowanie wiasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;

4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wlasne zasoby;

4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej i wyjasnia, w jakich
sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wybordw.

Klasy VII — VIII

Formy realizacji tresci:

1. Obowigzkowe zajecia z doradca zawodowym.

Przyktadowe tematyka zajeé w klasie VII

1. Doradca zawodowy. Kto to taki?

2. Zdolnosci i umiejetnos$ci — w czym jestem dobry?

3. Samoocena i motywacja — dlaczego jest taka wazna?

4. Zmiana- staly element zycia.

5. Bogaty swiat zawodow.

6. Praca jako warto$¢ — o szacunku pracy wlasnej i cudze;j.

7. Osobowos¢ a wybdr zawodu.



8. Jakie sg moje predyspozycje zawodowe?

9. Zawody dla kobiet — zawody dla me¢zczyzn — o stereotypach.
10. Jak wybrac¢ szkote?

Przyktadowe tematyka zajeé w klasie VIII

1. Szkota podstawowa i co dalej? Moja edukacyjna przygoda.
2. Moje cele edukacyjno-zawodowe.

3. Jak dtugo si¢ uczymy? Gdzie moge dalej si¢ rozwijac?

4. Moje zasoby i potrzeby a oczekiwania pracodawcow.

5. Targi edukacji — poznaje¢ ofert¢ szk6t ponadpodstawowych?
6. Co gwarantuje mi szkota? Kwalifikacje i kompetencje.

7. Moje role na rynku pracy — pracownik, pracodawca, wspotpracownik.
8. Zawod, ktory do mnie pasuje.

9. Autoprezentacja — jak ci¢ widzg...tak ci¢ zatrudnia.

10. Zasady rekrutacji do szkot.

II. Lekcje z wychowawca zgodnie z planem wychowawczym na dany rok szkolny.
III. Udziatl w Targach Edukacyjnych.
IV. Indywidualne doradztwo edukacyjno-zawodowe, konsultacje z pedagogiem

V. Warsztaty i wycieczki zawodoznawcze, np. wyjazd na ,,Gietdg Szkot”

Doradztwo zawodowe dla uczniéw z niepelnosprawnoscia umystowa w stopniu umiarkowanym

Dziatania z zakresuMetody i formy pracy Efekty podjetychOsoby Podmioty
doradztwa dziatan odpowiedzialne/termin wspotpracujace
zawodowego realizacji

- planowanie swojej- prowadzenie rozmow- opowiada o swoichNauczyciele Rodzice/Poradnia
przysztosci, na temat plandw naplanach i marzeniach, przedmiotow/ psychologiczno-
- doskonalenieprzyszto$é, - zna swoje mocne ipedagog/pedagog pedagogiczna.
umiejetnosci okreslania- wypelnianie ankiet,stabe strony, specjalny

swoich umiejetnosci iquizow oraz testbw, - wyraza swoje zdanie, Caly rok szkolny

posiadanych - odgrywanie scenck w- wie, Ze praca jest

wiadomosci, celu regularnegopotrzebna i dzigki niej

- uczenie si¢ byciawiczenia  zachowanmozna zarabiac

asertywnym, asertywnych, pieniadze,

- poznawanie sposobow- odwotywanie si¢ do- zna zawody oséb z

na pozyskiwaniesytuacji z zycianajblizszego otoczenia.

pieniedzy, codziennego,

- poznawanie 0sOb- czeste monitorowanie

pracujacych wpostepdw  ucznia W

szkole ,ich funkcji i r6l, trakcie ~ samodzielnej

- uczenie mowienia opracy.

swoich planach.



Dzialania zwiazane z realizacja doradztwa zawodowego

. Liczba Metody i formy . Osoba
Tematyka dzialan . L Termin o
oddziatow realizacji odpowiedzialna
ROK SZKOLNY 2023/2024
1. | Analiza i aktualizacja
dotychczasowych Analiza Doradca
. I - 1X 2023
rozwigzan w zakresie dokumentacji zawodowy
WSDZ
2. ‘ Doradca
Diagnoza potrzeb Klasy VII- ‘ ‘ IX-XII
Wywiad, ankieta zawodowy
doradczych Vil 2023
Wychowawcy
3. Zajecia
.JQ Rok
Klasy VII- obowigzkowe Doradca
szkolny
VI (minimum 10 zawodowy
2023/2024
godz)
Obowigzkowe
Realizacja zajec zajecia
z zakresu doradztwa edukacyjne
d w ramach
zawodowego | Rok Wychowawca
ksztatcenia
Klasy 0-VI szkolny .
ogolnego oraz na Nauczyciele
2023/2024 .
zajeciach przedmiotu
edukacyjnych
wychowania
przedszkolnego
Klasy VII — Rok Doradca
Konsultacje VIl konsultacje szkolny zawodowy
Rodzice 2023/2024 Pedagog szkolny




Wychowawca

Koordynowanie Lekcje
. klasy
dzialan zwigzanych wychowawcze,
Frutacia do sok6l Klasy VIII . et I1-V 2024
z rekrutacja do szko onsultacje Doradca
ponadpodstawowych indywidualne zawodowy
Doradca
zawodowy
| Indywidualne Terminarz
Klasy VII-
Spotkania z rodzicami V};H konsultacje, zebran z Psycholog
porady rodzicami Pedagog
wychowawca
Klasy VI informatory, filmy, Rok Doradca
asy vll- .
Prezentacje szkot VIII przyjazd szkot w | szkolny zawodowy
celu promowania |2023/2024 Wychowawca
Wychowawca
. Udziat
Gietda Szkot VI . [I-V 2024
w wydarzeniu Doradca
zawodowy
Filmy, prezentacje
L . Wychowawca
Spotkania ciekawymi wywiad, spotkania Rok
ludZmi — w jakim 0-VIII 7 rodzicami szkolny Doradca
zawodzie pracuje? . . [2023/2024
prezentujacymi zawodowy
swoje zawody
Psycholog
Zajgcia z uczniem ze
jal i K Itacj Rok Ped
specjalnymi onsultacje edagog
) VII-VIII ) ) szkolny
potrzebami indywidualne
‘ ‘ 2023/2024 Doradca
edukacyjnymi

zawodowy




9. ; Rok
Lekcje Dyskusja Nauczyciele
IV-VIII szkolny _
zawodoznawcze . przedmiotu
Mini wyktad  |2021/2022
10. | Szkolenia z zakresu Rok
Doradca
doradztwa wg. potrzeb szkolny
zawodowy
zawodowego 2023/2024
11. Sporzadzenie Ankieta, wywiad,
. . Doradca
sprawozdania - analiza V12024
‘ - zawodowy
ewaluacja dokumentacji
Ewaluacja:

® rozmowy z rodzicami
®  r0ZMOWY Z uczniami
® analiza dokumentacji

Izabela Kazmiruk



